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CONSEJO FEDERAL DE LA FUNCION PUBLICA (COFEFUP)

1ra. ASAMBLEA 2006 – EL CALAFATE, 27 y 28 de ABRIL

"CALIDAD, TRANSPARENCIA Y EQUIDAD 

PARA AFIANZAR EL ESTADO DE DERECHO"

ORDEN DEL DIA 

1. CONSIDERACION Y APROBACION DEL REGLAMENTO. Origen: Secretaría Permanente. Antecedentes: Legislación comparada Consejos Federales.

2. INFRAESTRUCTURA DE COMUNICACIONES Y SISTEMAS DE INFORMACIÓN. ESTADO DE SITUACIÓN. Origen: Provincia de Chubut. Antecedentes: Intercambiar experiencias e información sobre el uso intensivo de las tecnologías informáticas y el desarrollo de infraestructura de comunicaciones. Documentos: Plan Nacional de Gobierno Electrónico. Experto invitado: Carlos ACHIARY, ONTI. 

3. UNIVERSALIZACIÓN DE LA FIRMA DIGITAL. Origen: Provincia de Mendoza. Antecedentes: Estudiar la  aplicación de la Firma Digital en los registros civiles para permitir  la tramitación remota de actas. Experto invitado: Carlos ACHIARY, ONTI. 

4. ARTICULACIÓN DE LOS SISTEMAS DE INCENTIVOS A LA CALIDAD EN LA GESTIÓN PÚBLICA. Origen: Provincia de Buenos Aires. Antecedentes: Hacia una unidad de concepción que surja de la diversidad. Se propone diseñar un modelo que permita  articular los sistemas de incentivos    que premien  las acciones precisas que incorporen nociones  de calidad en la gestión. Documentos: Premio Nacional de la Calidad. Premios provinciales. Premio Iberoamericano. Experto invitado: Carmen P. de SYCZ, ONIG. 


5. RED FEDERAL DE CAPACITACIÓN. Origen: Secretaría Permanente. Antecedentes: Curso INAP “La Defensa del Consumidor”. Estructurar una red de capacitación a efectos de responder a la necesidad de formación profesional y certificación de las condiciones de empleabilidad  del personal de las APPs. Experto invitado: Jorge GILES.  

6. MECANISMO DE SEGUIMIENTO DE LA IMPLEMENTACION DE LA  CONVENCIÓN INTERAMERICANA CONTRA LA CORRUPCIÓN (MESICIC). Origen: Secretaría Permanente. Antecedentes: En tanto herramienta de cooperación internacional, se creó un comité de evaluación intrapares: el MESICIC. En el Memorandum de Entendimiento de diciembre de 2005, el Comité de Expertos se impulsa diseñar acciones en el ámbito del COFEFUP. Documentos: CICC; Anteproyecto Plan de Acción 2005; Informes provinciales de Chubut, Corrientes y Mendoza. Experto invitado: Juan O. Luna, ONC. 

7. REGIMENES DE EMPLEO PÚBLICO. Origen: Provincias de Buenos Aires y Jujuy. Antecedentes: Estudiar estrategias para la creación e implementación de carreras administrativas y la universalización de mecanismos de selección, evaluación y promoción de personal. Documentos: Carta Iberoamericana de la Función Pública; CCT Gral. para la APN. Experto invitado: Eduardo Salas, ONEP. 

8. TERMINALIDAD EDUCATIVA PRIMARIA Y SECUNDARIA. Origen: Secretaría Permanente. Antecedentes: CFT, Reunión Dic. 2005. Documentos: Proyecto de Convenio entre Consejos Federales de Educación, Trabajo y COFEFUP.

9. ADMINISTRACION DE ARCHIVOS. Origen: Provincias de Buenos Aires y Salta.  Antecedentes: Estudiar la problemática alrededor de los archivos históricos y administrativos y encontrar estrategias para su administración. 

10. SISTEMAS DE PLANIFICACIÓN Y EVALUACIÓN DE GOBIERNO. INDICADORES. Origen: Provincia de Buenos Aires. Antecedentes: Estudiar los caminos de hacer efectiva la vinculación entre planificación, evaluación de gestión y presupuestación. Documentos: COFEFUP, Asamblea 2005; Prov. Santa Fe, Propuesta de indicadores. Expertos invitados: Carmen P. de SYCZ, ONIG; Carlos ACHIARY, ONTI.

11. ESTRUCTURAS Y LEYES DE PROCEDIMIENTOS. Origen: Provincia de Buenos Aires. Antecedentes: determinar el núcleo duro de las herramientas de gestión y estudiar su redefinición. Expertos invitados: Carmen P. de SYCZ, ONIG; Eduardo SALAS, ONEP.



