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Carta de construccion colectiva leida en el Encuentro Provincial por la Agenda Legislativa de las
Organizaciones Sociales de la provincia de Buenos Aires el 22 de Mayo de 2015, por Inter-Redes,
Red de Redes conformada por 6 Redes del conurbano bonaerense.-

Inter-redes, Red de Redes.
Sobre el origen y caracteristicas de nuestras organizaciones sociales comunitarias.

La existencia de la mayoria de los centros comunitarios que formamos hoy las redes esta
intimamente ligada a los procesos sociales, econdémicos y politicos que vivimos en nuestro
pais. Nuestro origen responde a estrategias que desde los sectores populares venimos
creando para enfrentar y superar las necesidades de alimentacion, cuidado, proteccion y
educacion de nuestros nifios, nifas y jovenes, rescatando nuestras vivencias, experiencias y
saberes.

A partir de la grave crisis del afo 1989 los centros comunitarios intentamos subsistir
creando nuevas formas organizativas de trabajo y contencion que originaron las redes.
Estas estan fundadas en la construccion colectiva, la integracion de la comunidad, el
fortalecimiento de las familias, el reconocimiento del nifio y la nifia como sujeto de
derechos. Esta articulacion en "RED" potencié la labor de cada espacio comunitario,
permitié ampliar y diversificar las propuestas, relacionarnos con otros, constituirnos como
interlocutores ante el Estado. Cada red fue desarrollando diversos modelos de
funcionamiento y acompafamiento, estrategias propias de capacitacion y gestion de
recursos.

En el afio 1993, cinco redes constituimos la Inter- Redes, convencidos de la importancia
de pensar con otros las propias practicas pedagogicas y organizativas de los centros en los
barrios, articular acciones que trasciendan lo local, multiplicar los modelos de construccion
generados por las redes. Nos fuimos constituyendo como interlocutores validos en diversos
ambitos estatales y privados.



Actualmente InterRedes, estd compuesta por 6 redes que tienen su trabajo territorial en la
mayoria de los Distritos del Conurbano Bonaerense. Mas de 200 organizaciones sociales y
comunitarias en las que participan alrededor de 15000 nifios y adolescentes y 2650
educadores/as. Inter-Redes establece como una de sus prioridades de gestion la incidencia
en Politicas Publicas de Nifiez y Adolescencia a través de acciones comunes con el Estado
Provincial y Nacional.

Han sido y son las organizaciones la cuna y el pilar de cientos de acciones destinadas a
garantizar los derechos de nuestros pibes y pibas, de sus familias y de los barrios en los que
habitamos.

Siempre con las puertas abiertas, un plato listo y miles de propuestas culturales, educativas,
recreativas y deportivas para todos y cada uno de los chicos y chicas que transitan las
organizaciones. Cuando hubo recurso y por sobre todas las cosas, cuando nos los hubo.
Fuimos y somos el lugar abierto, la mesa puesta y los brazos célidos de miles de mujeres y
varones que solo se comprometen con una cosa: hacer la vida de nuestros pibes y pibas
digna y plena.

Hemos visto que pretender garantizar derechos sin lograr ejercer los propios hizo entrar en
crisis muchas veces nuestras propias organizaciones. Creemos prioritario, y parte del
mismo debate que venimos dando sobre la profundizacién de politicas de infancia,
considerar las condiciones de trabajo de los equipos de adultos (educadores populares o
educadores comunitarios) que realizamos actividades de cuidado, acompanamiento en el
crecimiento, desarrollo y aprendizaje de nifios, nifias y jovenes. No es posible modificar las
condiciones de la nifiez si no prestamos atencion a los derechos, demandas y necesidades de
los adultos que trabajamos con ellos.

Las y los trabajadores comunitarios hemos sido invisibilizados, asi como son
invisibilizados los territorios donde llevamos a cabo nuestro trabajo. Les ensefiamos a los
nifios y las nifas a defender sus derechos mientras que los nuestros como trabajadores son
tan vulnerados como aquellos.

El reconocimiento de las y los trabajadores que ejecutan politicas publicas de nifiez es un
proceso largo, que implica poner en la agenda politica la situacidon, la magnitud de la
problematica y la necesidad de encontrar un marco legal.

Es tiempo de profundizar y avanzar en formas nuevas que nos contengan y sean fruto del
entendimiento de las particularidades de las organizaciones sociales comunitarias con fuerte
componente territorial y con un trabajo asociado a la promocion y proteccién de los
derechos humanos de manera directa.

En este sentido no nos pensamos como Unicas, sino en conjunto con un universo muy
amplio y diverso de organizaciones sociales comunitarias que surgen como emergentes de
la vulneracion de diversos derechos sociales, econdmicos y culturales: organizaciones que



trabajan con infancia, adolescencia, mujeres, personas con capacidades diferentes, adultos
mayores, por la educacion, la justicia, derechos humanos, entre otras.

A lo largo de estos afios hemos visto como se ha invisibilizado a los trabajadores que
diariamente ejecutamos politicas de infancia y adolescencia. Pero Sabemos que el trabajo
de miles de compafieros y compaiieras es reconocido en cada barrio fundamentalmente por
las familias, los vecinos y las instituciones barriales con las que trabajamos en red. Creemos
que es un momento oportuno para que esta situacion se visibilice en todos los ambitos,
tanto municipales como provinciales como nacionales. Es en este sentido que creemos que
es fundamental debatir acerca de las condiciones laborales de las y los trabajadores de las
organizaciones comunitarias. Incluir la situacién en la agenda politica es una lucha que
debemos darnos.

Nos proponemos como ejes fundamentales de trabajo conjunto entre las organizaciones
sociales y el Estado (municipal, provincial y nacional) en la tematica de infancia los
siguientes puntos:

*Debate, fundamentacion del tema del cuidado, como soporte y contribucion a la crianza en
sectores populares de chicos/as y acompafiamiento a sus familias.

*Debate, formacidon y propuestas para un marco legal que contemple a las organizaciones
sociales comunitarias, teniendo en cuenta sus caracteristicas, origen, funcionamiento y
aportes al sostenimiento del sistema de derechos.

*Debate conjunto con diversas instancias del Estado y otras organizaciones para analizar la
situacion de los trabajadores comunitarios. Sus particularidades y reconocimiento como
trabajadores.

Desde Interredes tenemos la certeza que vamos camino a ese reconocimiento. Que necesita
del debate y del consenso de todos, pero por sobre todas las cosas necesita de un Estado
atento a las propuestas y reflexiones que desde hace mas de 30 afios organizaciones como
las nuestras vienen llevando adelante con el trabajo y la lucha cotidiana.



